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    现在很多人常常不注意信守承诺，约会迟到是困扰着
社会的一大难题。而面试迟到也是屡见不鲜。要知道，守
时是职业道德的一个基本要求，如果你面试迟到，那么不
管你有什么理由，也会被视为缺乏自我管理和约束能力，
即缺乏职业能力，给面试者留下非常不好的印象。这是一
个对人进而也是对自己尊重的问题。堵车、找不到面试单
位位置等等，你为什么不早出来些？遇到不速之客或电话，
你就不能将活动告知对方求得理解并另作安排？经验上，
如果你注定迟到，还不如满怀歉意地打个电话通知面试单
位另行安排面试时间更好。

    进入面试单位

    到了办公区，最好径直到面试单位，而不要四处寻摸，
让人觉得你别有用心或图谋不轨，甚至被保安盯上，你的
面试成果就悬了。

    一进面试单位，若有前台，则开门见山说明来意，经
指导到指定区域落座，若无前台，则找工作人员求助。这
时要注意用语文明，开始的“你好”和被指导后的“谢谢”
是必要的。不要向其索要材料或询问单位情况，因为除非
单位规定其此时分发材料，这并非其份内之事且无权对单
位作以品评；不要驻足观看其他工作人员的工作，或在落
座后对工作人员所讨论的事情或接听的电话发表意见或评
论，以免给人肤浅嘴快的印象。

    等待面试

    这时，应该自带一些报刊阅读，而不要来回走动显示
浮躁不安，也不要与别的接受面试者聊天，因为这可能是
你未来的同事甚至决定你能否称职的人，你的谈话对周围
的影响是你难以把握的，这也许会导致你应聘的失败，当
然，如果此时有该单位的介绍材料，是应该仔细阅读以先
期了解其情况，使面试能尽可能多地略过单位情况介绍步
骤（对每个人重复单位情况是面试者很厌烦的，但现在许
多单位却没有准备相应材料以缩短面试时间、减少重复劳
动，并为自身做宣传），尽快进入实质性阶段。  何必 